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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ 

РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

_ ____________     _ ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА __ ____     ________ 

название  учебной дисциплины 

 

1.1. Область применения программы 

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих учебной 

дисциплины «Основы предпринимательства» является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии СПО:  

35.01.13  «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства. 
                                                                                       код        наименование профессии 

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих учебной дисциплины 

может быть использована при освоении и разработке программы одноименной 

дисциплины ОПОП профессий и специальностей, а так же в дополнительном 

профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и 

переподготовки) и профессиональной подготовке по техническому и естественно - 

научному профилю. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: учебная дисциплина «Основы предпринимательства» 

относится к профессиональному учебному циклу. 

 
1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 характеризовать виды предпринимательской деятельности  и 

предпринимательскую среду; 

 оперировать в практической деятельности экономическими категориями; 

 определять приемлемые границы производства;   

 разрабатывать бизнес – план; 

 составлять  пакет документов для открытия  своего дела; 

 оформлять  документы для открытия расчетного счета в банке; 

 определять  организационно-правовую форму предприятия; 

 разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия; 

 соблюдать профессиональную этику, этические кодексы фирмы, общепринятые 

правила  осуществления бизнеса; 

 характеризовать  механизм защиты предпринимательской тайны; 

 различать виды ответственности предпринимателей; 

 анализировать финансовое состояние предприятия; 

 осуществлять основные финансовые операции; 

 рассчитывать рентабельность  предпринимательской деятельности.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 типологию предпринимательства; 

 роль среды в развитии предпринимательства; 

 технологию принятия предпринимательских решений; 

 базовые составляющие внутренней среды фирмы; 

 организационно-правовые формы предпринимательской деятельности;  

 особенности учредительных документов; 

порядок государственной регистрации и лицензирования предприятия;  

механизмы функционирования предприятия; 
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 сущность предпринимательского риска и основные способы снижения риска;  

 основные положения оп оплате труда на предприятиях; предпринимательского 

типа; 

 основные элементы культуры предпринимательской деятельности и корпоративной 

культуры; 

 перечень сведений, подлежащих защите; 

 сущность и виды ответственности предпринимателей; 

 методы и инструментарий финансового анализа; 

 основные положения  бухгалтерского учета на малых предприятиях;  

 виды налогов; 

 систему показателей эффективности предпринимательской деятельности;  

 принципы и методы оценки эффективности предпринимательской деятельности;  

 пути повышения и контроль эффективности  предпринимательской деятельности. 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося 18 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 54 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:  

     практические занятия 12 

     контрольные работы 1 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 

в том числе:  

      внеаудиторная самостоятельная работа 18 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.   
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы предпринимательства» 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. 

Основы 

предпринимательства. 

   

Тема 1.1.  

Сущность 

предпринимательства и 

его виды 

Содержание учебного материала 2 2 

1.  Сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности.  1 

2.  Сущность инновационного предпринимательства. 1 

Практические занятия   1 3 

1.  Анализ видов предпринимательской деятельности и определение  типологии 

коммерческой организации. 

1 

Тема 1.2. 

Принятие 

предпринимательского 

решения 

 

Содержание учебного материала 2 2 

1.  Сфера принятия управленческих решений.  1 

2.  Технология принятия предпринимательских решений.   1 

Практические занятия   1 3 

1.  Определение границ объема производства 1 

Тема 1.3. 

Выбор сферы 

деятельности и 

обоснование создания 

нового предприятия 

Содержание учебного материала 2 2 

1.  Технико-экономическое обоснование создания нового предприятия.  1 

2.  Государственная регистрация предприятий. 1 

Практические занятия   3 3 

1.  Разработка бизнес-плана. 1 

2.  Составление пакета документов для открытия своего дела. 1 

3.  Оформление  документов для открытия расчетного счета в банке. 1 

Тема 1.4. 

Организационно-

управленческие 

функции предприятия 

Содержание учебного материала 2 2 

1.  Организация управления предприятием.  1 

2.  Прекращение деятельности предприятия. 1 

Практические занятия   2 3 

1.  Проектирование  организационной структуры и определение  типологии коммерческой 

организации 

1 

2.  Разработка стратегического плана предприятия. 1 

Тема 1.5.  Содержание учебного материала 2 2 
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Предпринимательский 

риск 
1.  Сущность предпринимательского риска. 1 

2.  Основные способы снижения риска. 1 

Тема 1.6. 

Трудовые ресурсы. 

Оплата труда на 

предприятии 

предпринимательского 

типа 

Содержание учебного материала 2 

1.  Структура персонала предпринимательской фирмы.  1 

2.  Основные положения об оплате труда на предприятии предпринимательского типа. 1 

Тема 1.7. 

Культура 

предпринимательства 

Содержание учебного материала 2 

1.  Предпринимательская этика и этикет.  1 

2.  Соблюдение норм профессиональной этики в различных производственных ситуациях.  1 

Тема 1.8. 

Предпринимательская 

тайна 

 

Содержание учебного материала 2 2 

1.  Сущность предпринимательской тайны.  1 

2.  Основные элементы механизма защиты предпринимательской тайны. 1 

Практические занятия   1 3 

1.  Разработка содержания  деятельности подсистем  механизма защиты 

предпринимательской тайны и безопасности фирмы 

1 

Тема 1.9. 

Ответственность 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 1 2 

1.  Ответственность предпринимателей.  1 

Практические занятия   1 3 

1.  Определение видов ответственности предпринимателей по анализу заданных ситуаций  1 

Тема 1.10. 

Управление финансами 

предприятия 

предпринимательского 

типа 

Содержание учебного материала 2 2 

1.  Финансовые ресурсы предприятия.  1 

2.  Банкротство  предприятия. 1 

Практические занятия   2 3 

1.  Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия по заданным 

финансово-экономическим показателям 

1 

2.  Осуществление расчета по кредитам 1 

Тема 1.11. 

Налогообложение 

предпринимательской 

Содержание учебного материала 2 2 

1.  Общая характеристика налоговой системы.  1 
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деятельности 

 

2.  Виды налогов. 1 

Тема 1.12. 

Оценка эффективности 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 2 

1.  Система показателей эффективности предпринимательской деятельности.  1 

2.  Пути повышения и контроль эффективности предпринимательской деятельности. 1 

Практические занятия   1 3 

1.  Расчет рентабельности  предпринимательской деятельности . 1 

Контрольные работы 1 

1.  Дифференцированный зачет. 1 

 Самостоятельная работа 

Подготовка рефератов и презентацию по темам: «Государственная поддержка и развитие 

малого бизнеса в России», «Проблемы малого бизнеса в России и пути их преодоления»,  

«Монополистическая конкуренция», «Антимонопольное регулирование деятельности 

предпринимателей» 

Анализ преимуществ и недостатков общества с ограниченной ответственностью и 

производственного кооператива. Выбор организационно-правовой формы 

предпринимательской деятельности. 

Изучить основные задачи кадрового обеспечения предпринимательской деятельности и 

основные действия по подбору кадров 

Составление резюме для приема на работу 

18 

 

Итого: 

максимальная учебная нагрузка (всего) 54 

обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:  

     практические занятия 12 

     контрольные работы 1 

самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Основы 

предпринимательства». 

Оборудование учебного кабинета: 

 посадочные места обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 рабочая меловая доска; 

 наглядные пособия. 

Технические средства обучения:  

 ПК; 

 мультимедиапроектор; 

 проекционный экран. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники:  

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник 

для студ. учреждений сред. проф. образования/ В.В. Румынина. – 1-е изд., стер. – 

М.: Издательский центр «Академия», 2017 г. 

2. Жабина С.Б., Бурдюгова О.М., Колесова А.В. Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга в общественном питании: учебник для студ. учреждений сред. проф. 

образования / С.Б. Жабина, О.М. Бурдюгова, А.В.Колесова. 1-е изд. стер.- М.: 

Издательский центр «Академия», 2017. – 336 с.  

Интернет-ресурсы: 

1. http://www.aup.ru/books/m91/ 

2. http://enbv.narod.ru/text/Econom/business/bagiev_bizstart/ 

3. http://institutiones.com/download/books/1367-organizaciya-predprinimatelskoj-

deyatelnosti.html 

4. http://ecsocman.edu.ru/text/19208131/ 

5. http://www.kodges.ru/48435-organizaciya-predprinimatelskoj-deyatelnosti.html 
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http://institutiones.com/download/books/1367-organizaciya-predprinimatelskoj-deyatelnosti.html
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения теоретических занятий, практических занятий, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 
Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

В результате освоения учебной 

дисциплины обучающийся должен уметь: 

 характеризовать виды 

предпринимательской деятельности  

и предпринимательскую среду; 

 оперировать в практической 

деятельности экономическими 

категориями; 

 определять приемлемые границы 

производства;   

 разрабатывать бизнес – план; 

 составлять  пакет документов для 

открытия  своего дела; 

 оформлять  документы для открытия 

расчетного счета в банке; 

 определять  организационно-

правовую форму предприятия; 

 разрабатывать стратегию и тактику 

деятельности предприятия; 

 соблюдать профессиональную этику, 

этические кодексы фирмы, 

общепринятые правила  

осуществления бизнеса; 

 характеризовать  механизм защиты 

предпринимательской тайны; 

 различать виды ответственности 

предпринимателей; 

 анализировать финансовое состояние 

предприятия; 

 осуществлять основные финансовые 

операции; 

 рассчитывать рентабельность  

предпринимательской деятельности. 

В результате освоения учебной 

дисциплины обучающийся должен знать: 

 типологию предпринимательства; 

 роль среды в развитии 

предпринимательства; 

 технологию принятия 

предпринимательских решений; 

 базовые составляющие внутренней 

среды фирмы; 

 организационно-правовые формы 

Устный опрос, экспертное наблюдение в 

ходе практических работ; отчеты по 

практическим работам; письменный опрос; 

тестирование; защита     презентаций     и          

рефератов. 
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предпринимательской деятельности;  

 особенности учредительных 

документов; 

 порядок государственной 

регистрации и лицензирования 

предприятия;  

 механизмы функционирования 

предприятия; 

 сущность предпринимательского 

риска и основные способы снижения 

риска; 

 основные положения об оплате труда 

на предприятиях; 

предпринимательского типа; 

 основные элементы культуры 

предпринимательской деятельности 

и корпоративной культуры; 

 перечень сведений, подлежащих 

защите; 

 сущность и виды ответственности 

предпринимателей; 

 методы и инструментарий 

финансового анализа; 

 основные положения  

бухгалтерского учета на малых 

предприятиях; 

 виды налогов; 

 систему показателей эффективности 

предпринимательской деятельности; 

 принципы и методы оценки 

эффективности 

предпринимательской деятельности; 

 пути повышения и контроль 

эффективности 

предпринимательской деятельности. 

 

 

 


